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LEMBAR PENJELASAN



Saya, Beny Binarto Budi Susilo dari Fakultas Kedokteran Universitas Gadjah Mada Yogyakarta, akan melakukan penelitian yang berjudul “Evaluasi Penerapan Sistem Informasi Manajemen Rumah Sakit Dengan Metode HOT-Fit di Rumah Sakit Umum Daerah Praya Lombok Tengah”.

Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi sistem informasi manajemen Rumah Sakit, dengan studi kasus di Rumah Sakit Umum Daerah Praya Lombok Tengah, yaitu dengan melihat kesesuaian hubungan antara human, organization, technology, pengetahuan pengguna, dan regulasi yang ada.

Peneliti mengajak bapak/ibu/saudara untuk ikut serta dalam penelitian ini. Penelitian ini membutuhkan sekitar 35  subyek  penelitian,  dengan  jangka waktu keikutsertaan masing-masing subyek sekitar 30 (tiga puluh) menit.

A.  Kesukarelaan untuk ikut penelitian
Anda bebas memilih keikutsertaan dalam penelitian ini tanpa ada paksaan.
Bila anda sudah memutuskan untuk ikut, Anda juga bebas untuk mengundurkan diri / berubah pikiran setiap saat tanpa dikenai denda atau pun sanksi apapun.

B.  Prosedur Penelitian
Apabila  anda  bersedia  berpartisipasi  dalam  penelitian  ini,  Anda  diminta menandatangani  lembar  persetujuan  ini  rangkap  dua,  satu  untuk  Anda simpan, dan satu untuk untuk peneliti.

Prosedur selanjutnya:

1.  Peneliti akan meminta Anda untuk menjawab pertanyaan yang disediakan 
     dalam lembar kuesioner
2.  Bacalah dengan cermat setiap item pertanyaan dalam kuesioner
3.  Semua pertanyaan yang diajukan berkaitan dengan SIMRS
4.  Periksa sekali lagi setiap jawaban yang Anda berikan, (sangat diharapkan    
     semua pertanyaan diberikan jawaban)
5.  Tidak ada jawaban yang dianggap salah dalam pengisian kuesioner ini
6.  Peneliti  akan  menghubungi  kembali  apabila  ada  jawaban  yang  kurang    
    jelas

C.  Kewajiban subyek penelitian
Sebagai subyek penelitian, bapak/ibu/saudara berkewajiban mengikuti aturan atau petunjuk penelitian seperti yang tertulis di atas. Bila ada yang belum jelas, bapak/ibu/saudara bisa bertanya lebih lanjut kepada peneliti. Selama penelitian,   tidak   diperbolehkan   meminta   pendapat   teman   lain   atau memberikan pendapat kepada teman lain. 

D.  Kerahasiaan
Semua informasi  yang  berkaitan  dengan  identitas  subyek  penelitian  akan
dirahasiakan dan hanya akan diketahui oleh peneliti. Hasil penelitian akan dipublikasikan tanpa identitas subyek penelitian.

E.  Pembiayaan
Semua biaya yang terkait penelitian akan ditanggung oleh peneliti 

F. Kompensasi
     Sebagai responden yang bersedia menjadi subyek penelitian dalam penelitian ini, akan mendapatkan kompensasi dari peneliti berupa cendera mata (buku notebook dan bolpoint) sebagai ucapan terima kasih dari peneliti

  G. Risiko dan Efek Samping 

Penelitian tidak melakukan intervensi, sehingga diharapkan tidak ada resiko atau efek samping.

  H. Manfaat

Bapak/ibu/saudara mungkin  tidak  akan  mendapat  manfaat  secara  langsung tetapi hasil penelitian bermanfaat untuk pengembangan rumah sakit yang akhirnya   dapat   juga   mengembangkan    kinerja   bapak/ibu/saudara    pada bidangnya masing-masing.

I.  Informasi Tambahan
Bapak/ibu/saudara diberi kesempatan untuk menanyakan semua hal yang
belum jelas sehubungan dengan penelitian ini.  Bapak/ ibu/ saudara dapat menghubungi Beny Binarto Budi Susilo pada No. HP (0817460233).
Bapak/ibu/saudara  juga  dapat  menanyakan  tentang  penelitian  kepada Komite  Etik  Penelitian  Kedokteran  dan  Kesehatan  Fakultas  Kedokteran UGM (Telp. 0274-588688 ext 17225 atau +62811-2666-869, atau email: mhrec_fmugm@ugm.ac.id).
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PERSETUJUAN KEIKUTSERTAAN DALAM PENELITIAN

        Semua penjelasan tersebut telah disampaikan kepada saya dan semua pertanyaan saya telah dijawab oleh peneliti. Saya mengerti bahwa bila  memerlukan penjelasan, saya dapat menanyakan kepada Beny Binarto Budi Susilo.
          Dengan  menandatangani  formulir  ini,  saya  setuju  untuk  ikut  serta  dalam penelitian ini.






Tandatangan Subyek :                                                                Tanggal :          /           /




               Nama Jelas :………………………….
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KUESIONER PENELITIAN


EVALUASI PENERAPAN SISTEM INFORMASI MANAJEMEN RUMAH SAKIT (SIMRS) DENGAN METODE HOT FIT DI RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PRAYA LOMBOK TENGAH


No. Responden            :……………………....(di isi oleh peneliti)
Tanggal pengisian       :……………………....

Petunjuk pengisian :
1.   Bacalah dengan cermat setiap item pertanyaan di bawah ini
2. Semua pernyataan dalam penelitian ini berkaitan dengan SIMRS di RSUD Praya Lombok Tengah 
3. Periksalah sekali lagi, sangat diharapkan semua pertanyaan diberikan jawaban
4.   Tidak ada jawaban yang dianggap salah dalam pengisian kuesioner ini

Karakteristik responden

	1.
	Jenis kelamin
	:
	LK
	PR
	

	2.
	Pendidikan
	:
	
	
	

	3.
	Jabatan
	:
	
	
	

	4.
	Unit Kerja
	:
	
	
	

	5.
	Masa Kerja
	:
	
	
	

	
	a. < 1 tahun
	b. 1-5 tahun
	
	c. 6-10 tahun
	d. > 10 tahun

	6.
	Usia Anda saat ini
	:
	
	
	



a.   <25 tahun       b. 25-35 tahun            c. 36-45 tahun             d. > 45 tahun

7. Saya sudah menggunakan SIMRS RSUD Praya Lombok Tengah beserta hasilnya dalam pekerjaan saya selama :
a.   < 1 tahun        b. 1-3 tahun                c. 4-5 tahun                 d. > 5 tahun











       Petunjuk: berilah tanda check list (√) pada kolom yang tersedia di bawah ini sesuai dengan pilihan anda:

	
No.
	
Pernyataan
	
Sangat setuju
	
Setuju
	
Tidak Setujuu
	Netral
	Sangat
Tidak Setuju

	Human
	
	
	
	
	

	1.
	SIMRS mudah digunakan
	
	
	
	
	

	2.
	SIMRS dapat membuat pegawai berinteraksi dengan fleksibel
	
	
	
	
	

	3.
	SIMRS memudahkan pekerjaan sehari-hari
	
	
	
	
	

	4.
	SIMRS mendukung tugas-tugas dalam
membangun kinerja individu
	
	
	
	
	

	5.
	SIMRS membantu dalam proses pengambilan keputusan.

	
	
	
	
	

	6.
	Sistem informasi SIMRS yang diberikan
berkualitas.
	
	
	
	
	

	Organization
	
	
	
	
	

	7.
	Dukungan pihak manajemen RS dalam
pemanfaatan SIMRS baik.
	
	
	
	
	

	8.
	Dukungan unit kerja baik dalam pemanfaatan SIMRS.
	
	
	
	
	

	9.
	Unit kerja mendukung penggunaan SIMRS.
	
	
	
	
	

	10.
	Memiliki dukungan teknis.
	
	
	
	
	

	11.
	Pihak manajemen RS melakukan pelatihan terkait dengan SIMRS.
	
	
	
	
	

	12.
	SIMRS RS memiliki fasilitas jaringan yang memadai.
	
	
	
	
	

	13.
	SIMRS RS memiliki computer support (hardware
& software).
	
	
	
	
	

	Technology
	
	
	
	
	

	14
	SIMRS meningkatkan komunikasi antar data.
	
	
	
	
	

	15
	SIMRS menghemat waktu dalam menyajikan informasi.
	
	
	
	
	

	16
	SIMRS mempercepat penyajian infomasi
tentang RS.
	
	
	
	
	

	17
	SIMRS memiliki response time  yang baik.
	
	
	
	
	

	18
	SIMRS menyediakan sistem keamanan yang handal.
	
	
	
	
	

	19
	SIMRS menyajikan data yang update.
	
	
	
	
	

	20
	SIMRS memiliki kelengkapan data yang
dibutuhkan.
	
	
	
	
	

	21
	SIMRS memiliki berbagai fungsi fasilitas yang lengkap.
	
	
	
	
	

	22
	SIMRS memiliki kecepatan akses tinggi.
	
	
	
	
	

	  23

	SIMRS menyediakan informasi-informasi
yang relevan.
	
	
	
	
	

	24
	SIMRS menyediakan informasi yang
bermanfaat bagi lintas sektoral.
	
	
	
	
	

	25
	Technology SIMRS menyediakan informasi yang akurat.
	
	
	
	
	

	26
	Isi informasi yang disajikan SIMRS lengkap.
	
	
	
	
	

	27
	SIMRS memiliki helpdesk support.
	
	
	
	
	

	28
	SIMRS memiliki user documentation yang
baik.
	
	
	
	
	

	29
	Technology SIMRS mendukung kebutuhan informasi.
	
	
	
	
	

	Pengetahuan Pengguna
	
	
	
	
	

	30
	Saya paham teknologi komputer
	
	
	
	
	

	31
	Saya paham teknologi internet
	
	
	
	
	

	32
	Saya paham sistem dalam organisasi RS ini.
	
	
	
	
	

	33
	Saya paham tentang SIMRS
	
	
	
	
	

	34
	 Saya mengetahui manfaat dari SIMRS

	
	
	
	
	

	35
	 Saya mengetahui keuntungan bagi para     
 pengguna SIMRS


	
	
	
	
	

	36
	 Saya mengetahui keuntungan bagi RS.
	
	
	
	
	

	Regulasi
	
	
	
	
	

	37
	SIMRS memiliki unit/instalasi
tersendiri

	
	
	
	
	

	38
	Instalasi SIMRS memiliki staf Analis
System

	
	
	
	
	

	39
	Instalasi SIMRS memiliki staf
programer

	
	
	
	
	

	40
	Instalasi SIMRS memiliki staf
hardware

	
	
	
	
	

	41
	Instalasi SIMRS memiliki staf
maintanance jaringan

	
	
	
	
	

	42
	Tatakelola SIMRS mengacu pada
Permenkes No.82 th 2013

	
	
	
	
	

	43
	SIMRS terintegrasi dengan BPJS
	
	
	
	
	

	44
	Ada SK Direktur tentang SIMRS

	
	
	
	
	

	45
	Ada Mou kerja sama dengan Pihak
pembuat/pengembang SIMRS

	
	
	
	
	

	46
	Ada keterlibatan pihak Rumah Sakit
dalam pembuatan/pengembangan
SIMRS

	
	
	
	
	

	47
	Dalam MoU apakah setelah pembuatan
SIMRS dilakukan pelatihan cara
penggunaan/pengoperasian SIMRS

	
	
	
	
	

	48
	Pengembang SIMRS adalah Pembuat
SIMRS

	
	
	
	
	

	Manfaat
	
	
	
	
	

	49
	SIMRS bermanfaat untuk pelayanan
	
	
	
	
	

	50
	SIMRS Menyajikan informasi yang
lengkap.
	
	
	
	
	

	51
	Dengan SIMRS mudah berinteraksi
dengan unit2 lain
	
	
	
	
	

	52
	SIMRS meningkatkan produktifitas.
	
	
	
	
	

	53
	SIMRS mudah dioperasikan.
	
	
	
	
	

	54
	SIMRS meningkatkan kinerja RS
	
	
	
	
	

	55
	SIMRS meningkatkan pelayanan RS
	
	
	
	
	

	56
	SIMRS meningkatkan kepuasan pelanggan
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